
尼玛县财政局2024年度法治政府建设
情况报告
[bookmark: _GoBack]2024年，在县委、县政府的正确领导下，县财政局坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实党的二十大精神和习近平法治思想，紧紧围绕法治政府建设目标任务，扎实推进财政法治建设工作，取得了较好成效。现将有关情况报告如下：
一、工作开展情况
（一）加强组织领导，夯实法治建设基础
1．成立法治建设工作领导小组，由局长担任组长，分管副局长担任副组长，其他工作人员为成员，明确工作职责，形成主要领导亲自抓、分管领导具体抓、其他工作人员协同抓的工作格局。
2．将法治建设纳入年度工作计划，与财政业务工作同部署、同推进，确保法治建设工作有序开展。
（二）强化法治宣传教育，提升干部法治素养
1．建立健全学法制度，制定年度学法计划，通过集中学习、在线学习等多种形式，组织干部职工深入学习宪法、民法典、预算法、政府采购法等法律法规。
2．积极开展法治宣传活动，利用“国家宪法日”“民法典宣传月”等重要时间节点，积极参与宣传活动，向社会公众广泛宣传财政法律法规知识，营造了良好的法治氛围。
 （三）深化财政改革，推进依法理财
1．完善预算管理制度，全面实施预算绩效管理，建立健全“全方位、全过程、全覆盖”的预算绩效管理体系，提高财政资金使用效益。
2．推进政府采购制度改革，规范政府采购行为，加强政府采购信息化建设，提高政府采购效率和透明度。全年共完成政府采购项目144个，采购金额25393.44万元。
3．加强政府债务管理，严格执行政府债务限额管理和预算管理制度，规范政府债务举借、使用和偿还行为，防范化解政府债务风险。截至2024年底，全县政府债务余额控制在上级核定的限额内，债务风险总体可控。
二、存在的问题
（一）法治宣传教育的针对性和实效性有待进一步提高
虽然开展了多种形式的法治宣传教育活动，但在宣传内容和方式上还不能完全满足干部职工和社会公众的需求，部分干部职工对法律法规的理解和运用还不够熟练，法治宣传教育的效果有待进一步提升。
（二）法治建设与财政业务工作的融合还不够紧密
在实际工作中，部分干部职工对法治建设的重要性认识不足，存在法治建设与财政业务工作“两张皮”的现象，没有将法治理念和要求贯穿到财政管理的全过程和各环节。
三、下一步工作打算
（一）持续加强法治宣传教育。一是创新法治宣传教育方式方法，根据不同对象的特点和需求，制定个性化的宣传方案，提高法治宣传教育的针对性和实效性。二是加强对干部职工的法治培训，定期组织开展法律法规知识竞赛、案例分析等活动，激发干部职工学法用法的积极性和主动性，提高干部职工的法治思维和依法办事能力。
（二）深入推进法治建设与财政业务工作融合。一是强化法治意识，引导干部职工树立正确的法治观念，将法治建设作为推进财政改革发展的重要保障，切实贯穿到财政管理的各个方面和各个环节。二是建立健全法治建设与财政业务工作协同推进机制，在制定财政政策、安排财政资金、开展财政监督检查等工作中，严格依法依规办事，确保财政工作在法治轨道上运行。
（三）加强法治建设工作保障。 加大对法治建设工作的投入，保障法治宣传教育、执法培训、执法装备购置等工作经费需要，为法治建设工作提供有力的财力保障，确保法治建设工作各项任务落到实处。
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